
VISI UiTM
Menjadikan UiTM sebuah universiti 

terkemuka dunia dalam bidang Sains, 
Teknologi, Kemanusiaan dan Keusahawanan.



MISI UiTM
Menjuarai pembangunan bumiputera profesional 

yang tangkas menerusi kurikulum 
terkehadapan dan penyelidikan berimpak.



OBJEKTIF UiTM
Memperluas akses pendidikan tinggi.

Menyediakan pendidikan bertaraf dunia.

Menawarkan program akademik yang memenuhi 
keperluan pasaran, memacu pembangunan negara 

dan kemakmuran global.

Menghasilkan graduan seimbang berciri keusahawanan 
yang kompetitif di peringkat global.

Mempertingkatkan penghayatan nilai 
melalui program pengukuhan.

Melestarikan kecemerlangan organisasi 
melalui tadbir urus yang efektif dan efisien.

Menjuarai penyelidikan berimpak melalui 
ekosistem penyelidikan yang padu.

Memperkasa jaringan strategik 
dengan alumni dan industri.

Menyediakan ekosistem terkehadapan yang 
kondusif untuk kemajuan akademik.

Mengawal selia kewangan secara efektif 
ke arah kelestarian organisasi.



DASAR KUALITI
UiTM CAWANGAN NEGERI SEMBILAN

UiTM Cawangan Negeri Sembilan komited 
untuk mengendalikan program pra-diploma,

 diploma, ijazah sarjana muda yang berkualiti 
dan melaksanakan penambahbaikan
secara berterusan dalam pengajaran 

dan pembelajaran serta sistem pengurusan 
bagi melahirkan pelajar yang cemerlang

untuk memenuhi kehendak
pasaran kerja selaras dengan visi 

Universiti Teknologi MARA.



OBJEKTIF KUALITI
UiTM CAWANGAN NEGERI SEMBILAN

BAHAGIAN HAL EHWAL AKADEMIK
OBJEKTIF KUALITI 1

Mencapai enrolmen 10,000 pelajar (sepenuh masa) dalam
tahun 2020 - 2025.

OBJEKTIF KUALITI 2(A)
Memastikan 100% Pengurus Utama (PU) program

melakukan proses semakan kurikulum
sekurang - kurangya sekali dalam tempoh 3 - 5 tahun.

Mensasarkan 60% daripada bilangan pelajar Diploma dan
Ijazah Sarjana Muda sepenuh masa mendapat CGPA 3.00

dan ke atas setiap semester.

OBJEKTIF KUALITI 2(B)

OBJEKTIF KUALITI 2(C)

Mensasarkan 60% daripada bilangan pelajar Pra Diploma
layak ke peringkat Diploma.

OBJEKTIF KUALITI 2(D)

Memastikan sekurang-kurangnya 2 graduan
PhD pada tahun 2025.

OBJEKTIF KUALITI 2(E)

Memastikan peningkatan peratusan pelajar bergraduat dalam
tempoh yang ditetapkan (GOT) menjelang 2025 mengikut

peringkat pengajian :



OBJEKTIF KUALITI
UiTM CAWANGAN NEGERI SEMBILAN

BAHAGIAN HAL EHWAL PELAJAR

Memastikan penglibatan pelajar dalam program
berbentuk kreatif dan inovasi yang menerapkan

elemen pendidikan (200).

OBJEKTIF KUALITI 1

Bilangan program yang dianjurkan untuk memupuk semangat
patriotisme dan menyemai nilai ESi-iDART dalam diri pelajar

UiTM di dalam dan di luar negara secara fizikal atau atas talian (5).

OBJEKTIF KUALITI 2

Bilangan pelajar yang menyertai program antarabangsa yang
dianjurkan oleh universiti/ industri/ institusi kolabrasi 

secara fizikal atau atas talian (120).

OBJEKTIF KUALITI 3



BAHAGIAN PENYELIDIKAN,  JARINGAN INDUSTRI, 
MASYARAKAT DAN ALUMNI

OBJEKTIF KUALITI
UiTM CAWANGAN NEGERI SEMBILAN

OBJEKTIF KUALITI 1

Memastikan kadar kebolehpasaran graduan setiap tahun
tercapai mengikut sasaran :

A) Diploma = 80%
B) Sarjana Muda = 90%
C) Bekerja Sendiri = 5%

OBJEKTIF KUALITI 2
A) Memastikan bilangan penerbitan berindeks (Scopus/WoS/ERA)
     mencapai 50% daripada jumlah staf akademik menjelang 2025.
B) Mensasarkan sebanyak 3% daripada jumlah staf akademik 
     berjaya membuat penerbitan berindeks Q1 dan Q2
     menjelang 2025.

OBJEKTIF KUALITI 3

Memastikan nilai kumulatif 5 tahun (2020-2025) 
geran penyelidikan mencapai RM5 juta pada tahun 2025.

OBJEKTIF KUALITI 5

OBJEKTIF KUALITI 4

Mensasarkan Memorandum Persefahaman (MoU) dan
Memorandum Perjanjian (MoA) yang aktif menjelang 2025:

A) Antarabangsa = 3
B) Nasional = 3

.



BAHAGIAN PENTADBIRAN

OBJEKTIF KUALITI
UiTM CAWANGAN NEGERI SEMBILAN

OBJEKTIF KUALITI 1

Memastikan 35% pensyarah berkelayakan 
PhD menjelang 2025.


