____________ Excellence, Synergy, Integrit * N N
E S I (adalah rilai kolektlif beramagsZt;agai segjah y) I DA R adalah nilai individu yang perlu ada pada setiap warga.

organisasi.

NILAI ~ DEFINISI

Kecemerlangan

Mengamalkan piawaian kualiti
dalaman berkaitan dengan
keupayaan, kebolehan dan
potensi diri supaya diiktiraf,

dirujuk dan dihormati

Pengetahuan tentang kebenaran yang
diperolehi menerusi pembelajaran formal
dan tidak formal bagi pemahaman,
penghayatan dan perkongsian untuk
meningkatkan martabat diri dan manfaat
bersama.

Kemampuan mengawal diri dan
mematuhi peraturan dalam
melaksanakan tugasan.

Bertanggungjawab melaksanakan tugas
dengan jujur berdasarkan kepada
kepercayaan yang diberi.

m Tekun dan teliti dalam melaksanakan
tugas.

e . Melaksanakan tugas mengikut peraturan
Integriti (ranggung-’awab dan akauntabiliti atas setiap tindakan.
Menghayati nilai-nilai
’ e:j'nurni melalui -
i H esedaran, pematuhan
Smerg' dan tingka%elaku diri
Membudayakan kebersamaan dan secara berterusan
keterangkuman yang harmoni dan produktif untuk mencapai etika
bagi mencapai hasil berkualiti yang profesionalisme yang

bermanfaat dan berimpak tinggi. tinggi
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. NILAI UiTM

Values ;
UITM continues to uphold an enduring set of values;
—— Excellence, Synergy and Integrity with its mission and
—<# vision heading towards the UiTM 2020 as a Globally Ren
@ owned University of Science, Technology, Humanities,
and Entrepreneurship.
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Apakah ESI?

¥

UiTM adalah satu organisasi yang
menekankan kepada tiga nilai (values)
utama iaitu excellence, synergy, dan
integrity.

Nilai yang diterapkan ini merupakan
intipati utama dalam membuat keputusan
dan tindakan. UiTM yakin dan percaya
bahawa nilai - nilai ini merupakan batu
asas kepada penghasilan produktiviti,
usaha penambahbaikan yang berterusan
seterunya menyumbang kepada
kelestarian kehidupan.

Kesepaduan dan kepakaran warga
Universiti dapat menjamin kolobrasi
bersama industri, komuniti, dan
masyarakat umumnya terhadap
graduan, perkhidmatan dan seterusnya
menjamin kelangsungan hidup yang
mampan



VALUE DRIVEN PERFORMANCE

SYNERGY
INTEGRITY

Institutional Core Value



NILAI UITM

EXCELLENCE SYNERGY

Mengamalkan piawaian Membudayakan Menghayati nilai-nilai
kualiti dalaman berkaitan kebersamaan dan murni melalui kesedaran,
dengan keupayaan, keterangkuman yang pematuhan dan tingkah
kebolehan dan potensi harmoni dan produktif laku diri secara berterusan
diri supaya diiktiraf, bagi mencapai hasil untuk mencapai etika
dirujuk dan dihormati. berkualiti yang profesionalisme yang
bermanfaat dan tinggi.

berimpak tinggi.



\

EXCELLENCE

Excellence (Kecemerlangan) merupakan cerminan kebersamaan, komitmen
padu, semangat yang jitu, komunikasi yang efektif dalam menghasilkan solusi
yang terbaik kepada stakeholder UiTM. Kecemerlangan sebagai pemacu
utama untuk mencapai matlamat secara effisien dan berkesan demi
menggarap potensi warga tanpa batas. llImu yang bermanfaat, keseimbangan
IImu dan warga yang mengamalkan nilai-nilai murni dapat memainkan
peranan yang penting dalam menghasilkan peradaban manusia
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| SYNERGY )

Synergy (Keterangkuman) bukan sahaja merujuk kepada komunikasi dan kerjasama
yang effektif. U'TM menghargai perbezaan idea, kepakaran, latar belakang antara warga dan
menghormati pendapat antara satu sama lain. UiTM berdidikasi dalam memberikan ruang dan

peluang kepada warga untuk menggarap potensi mereka dalam
merealisasikan visi dan misi Universiti.
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UiTM percaya INTEGRITI merupakan nilai utama dalam komponan akhlak (etika) iaitu
melibatkan amanah dan bertanggungjawab. Integriti juga merupakan elemen utama dalam
menghasilakan produktiviti dengan cara yang jujur, adil, disiplin, telus dan hormat
menghormati stakeholder dalam membina hubungan yang mampan
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'mu values hinge strongly on t.h? p.fiﬂCip|es 0
"~ Knowledge (lmu), discipline (Disiplin), |
trustworthiness (Amanah), diligence (Rajin) and*

responsibility (Tanggungjawab) (IDART).







VALUE DRIVEN PERFORMANCE

MU DISIPLIN

KNOWLEDG’ \DISCIPLINE
TANGGUNG/AWAB IDART

RESPONSIBILITY

.

RAJIN
DILIGENCE

Individual Values
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‘ iDART
l,"%‘\
as
ILmu
KNOWLEDGE

Pengetahuan tentang kebenaran yang diperolehi
menerusi pembelajaran formal dan tidak
formal bagi pemahaman, penghayatan dan
perkongsian untuk meningkatkan martabat diri
dan manfaat bersama.



CIR| = CIRI' ILMU

Rasional « Mengenang budi
Cintai ilmu / mencintai ilmu Mengenang jasa
Berfikir secara bijaksana « Menghargai jasa
Cinta akan negara / patriotik Peka terhadap isu-isu sosial
Keamanan dan keharmonian Menuruti pesanan/mematuhi

Toleransi / bertolak ansur nasihat

Sabar « Sifat kepimpinan

Kesederhanaan * Perpaduan ’x 2
Kesyukuran / bersyukur ‘ IDART
Berterima kasih / penghargaan

Bl catsan b 1l ety aga b il 0 B



#:S

‘ iDART
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DISIPLIN
DISCIPLINE

Kemampuan mengawal diri dan mematuhi peraturan dalam melaksanakan
tugasan.



CIRIl = CIRI DISIPLIN

« Bertatatertib - Taat setia / taat kepada
* Berhemabh tinggi « Kepercayaan kepada
« Kesopanan / bersopan tuhan

/beradab / berbudi bahasas Patuh kepada undang-
« Ramah mesra undang / mematuhi

 Rendah diri / merendah peraturan

diri * Menepati masa
« Hormat menghormati ’311\
/saling menghormati ‘ IDART

l&‘\
 Hormat kepada '
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‘ IDART
™3

Bertanggungjawab melaksanakan tugas dengan jujur berdasarkan kepada
kepercayaan yang diberi.



* Kejujuran » Sayang terhadap nyawa

» Bercakap benar * Menyayangi alam sekitar

» lkhlas * Menjaga kebersihan persekitaran

* Menghargai masa » Sayang akan harta benda awam / me
e Menepati janj nghargai harta benda

*  Harga diri « Peka terhadap isu alam sekitar

« Kasih sayang (penyayang)
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‘ IDART
I
RAJIN
DILIGENCE

Tekun dan teliti dalam melaksanakan tugas.



Petikan Hadis
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Segala puji bagi Tuhan, dan selawat dan salam kepada Rasulullah dan
keluarga serta para sahabatnya:

“Sesungguhnya Allah suka kiranya salah seorang daripada kamu
melakukan sesuatu pekerjaan, dia lakukan dengan ltgan(bersungguh
-sungguh/kualiti)”

Oleh: Abu Ya'li dan Al-Tabarani, dan itu disohehkan oleh Al-Albani.
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CIRI = CIRI RAJIN

Kecekalan hati .
Ada inisiatif .
Berdidikasi .
Kegigihan ketekunan .
Daya usaha .
Dedikasi

Ringan tulang

Gigih / tabah / (tidak berputus asa)
Tekun / bersungguh-sungguh
Cekal / ( keazaman / berazam )

Jaya diri
i Bl e gt it A

Yakin kepada diri sendiri
Semangat setiakawan
Semangat bermasyarakat
Semangat kejiranan
Bekerjasama / bergotong-royong
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TANGGUNGIAWAB
RESPONSIBILITY

Melaksanakan tugas mengikut peraturan dan akauntabiliti atas setiap
tindakan.



CIRI = CIRI TANGGUNGJAWAB

- Taat kepada ibu bapa atau Menjaga kebersihan diri
penjaga « Menjaga kesihatan diri
 Patuh kepada undang-undang . Menjaga keselamatan diri

* Patuh kepada ketetapan masa . Semangat kesukanan

* Baik hati «  Adil / saksama

° Belas kasihan (berSimpati) . Kebebasan / bebas

* Bertimbang rasa +  Keberanian / berani

* Prihatin - Berhati-hati / cermat /

* Murah hati berwaspada ’
« Sedia memaafkan « Berjimat-cermat

» Insaf akan kesalahan diri * Kejujuran / jujur

* Mengakui kesalahan diri
 Kebersihan fizikal dan mental

,"W ¢

o Bty 2 ik A1




Sekian.Terima kasih




